JAKAUTUMISSUUNNITELMA

Kiljavan Sairaala Oy:n hallitus esittaa yhtion jakautumisen toteuttamista osakeyhtiolain 17 luvun
2 8:n 1 momentin 1) -kohdan ja elinkeinoverolain 52c §:n mukaisena kokonaisjakautumisena
siten, etta Kiljavan Sairaala Oy:n kaikki varat ja velat siirtyvat kahdelle vastaanottavalle yhtiolle
ja jakautuva Kiljavan Sairaala Oy purkautuu. Vastaanottavat yhtiot perustetaan jakautumisessa.

1)  Jakautuva yhtio

Kiljavan Sairaala Oy (”Kiljavan Sairaala”)
Y-tunnus: 2048008-0

Osoite: Kiljavantie 539, 05250 KILJAVA
Kotipaikka: NURMIJARVI

2) Vastaanottava perustettava yhtio

Kiljavan Sairaala Oy (” Uusi Kiljavan Sairaala”)
Y-tunnusta ei viela annettu

Osoite: Kiljavantie 539, 05250 KILJAVA
Kotipaikka: NURMIJARVI

3) Vastaanottava perustettava yhtio

Kiljavanrinteen Kiinteistot Oy
Y-tunnusta ei viela annettu

Osoite: Kiljavantie 539, 05250 KILJAVA
Kotipaikka: KILJAVA

4) Selvitys jakautumisen syista

Jakautuminen liittyy maassamme kaynnissa olevaan sote- ja maakuntauudistukseen (Laki
maakuntalain, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain ja pelastustoimen
jarjestamisesta annetun lain voimaanpanosta, 4. luku, § 21). Jarjestelyssa toteutetaan
jakautuvan yhtion sairaalatoiminnan ja siihen liittyvien rakennusten ja niiden alaisen maa-
alan eriyttaminen jakautuvan yhtion muusta maaomaisuudesta. Jakautuminen mahdollistaa
sairaalatoiminnan ja siihen liittyvan rakennuskannan maa-alueineen siirtymisen sote-
uudistuksessa maakunnalle itsenaisena kokonaisuutena, mika on liiketaloudellisesti ja
hallinnollisesti tarkoituksenmukaista.

Jakautuvan yhtion muun kuin sairaalatoimintaa palvelevan maaomaisuuden jaaminen
yhtion nykyisten omistajien haltuun mahdollistaa alueellisen maankayton ja
elinkeinopolitiikan kehittamisen.

5) Ehdotus vastaanottavien yhtididen yhtiojarjestyksiksi
Vastaanottavien perustettavien yhtioiden yhtiojarjestysehdotukset ovat liitteena 1 ja 2.

6) Vastaanottavien yhtididen toimielinten valinta

Vastaanottavien perustettavien yhtioiden toimielimet ja tilintarkastaja valitaan
yhtiokokouksessa, jossa tama jakautumissuunnitelma hyvaksytaan.
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Uuden Kiljavan Sairaala Oy:n osakkeiden lukumaaraksi ehdotetaan 4.200 osaketta ja
osakepaaomaksi 4.197.500,00 euroa.

Kiljavan Sairaalan kiinteistojen osakkeiden lukumaaraksi ehdotetaan 4.200 osaketta ja
osakepaaomaksi 2.500 euroa.

Vastaanottavien yhtioiden osakkeilla ei ole nimellisarvoa.

Jakautumisvastike ja sen jakautuminen, antamisen ajankohta ja muut ehdot
Jakautumisvastikkeena jakautuvan yhtion osakkeenomistajat saavat kummankin
vastaanottavan yhtion osakkeita samassa suhteessa kuin osakkeenomistajat omistavat
jakautuvan yhtion osakkeita.

Muuta jakautumisvastiketta ei anneta.

Vastikkeen jaon ajankohta on jakautumisen taytantoonpanon rekisterointihetki, jolloin
jakautuva yhtio purkautuu ja vastaanottavat yhtiot syntyvat.

Selvitys optio-oikeuksien tai muiden erityisten oikeuksien haltijoiden asemasta

Jakautuva yhtio ei ole antanut optio-oikeuksia tai muita osakkeisiin oikeuttavia erityisia
oikeuksia.

Selvitys paaomalainoista

Jakautuvalla yhtiolla ei ole jakautumissuunnitelman allekirjoitushetkella osakeyhtidlaissa
tarkoitettuja paaomalainoja.

Selvitys yrityskiinnityksista

Jakautuvan yhtion omaisuuteen ei kohdistu yrityskiinnityslaissa tarkoitettuja
yrityskiinnityksia.

Selvitys jakautuvan yhtion omistamista omista osakkeista ja omistussuhteista
Jakautuva yhtio ei omista omia osakkeitaan.

Jakautuvalla yhtiolla ei ole tytaryhteisoja eika silla nain ole osakeyhtiolain 17 luvun 3 §:n 2
momentin 13) kohdassa tarkoitettua osakeomistusta.

Selvitys erityisista eduista ja oikeuksista

Jakautuvan yhtion hallituksen jasenille, toimitusjohtajille tai tilintarkastajille ei ole
luvattu tai anneta taman jakautumisen yhteydessa mitaan erityisia etuja tai oikeuksia.

Riippumattomana asiantuntijana toimivalle tilintarkastajalle maksetaan palkkio hyvaksytyn
laskun mukaan.

Selvitys jakautuvan yhtion varoista, veloista ja omasta padgomasta ja niiden
arvostamiseen liittyvista seikoista
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Selvitys jakautuvan yhtion varoista, veloista, omasta paaomasta ja vastuista tilinpaatoksen
per 31.12.2016 mukaan on esitetty liitteissa 3 - 4.

Jakautumisessa varat arvostetaan niiden kirjanpitoarvoon.

Ehdotus varojen ja velkojen jakamisesta vastaanottaville yhtioille, jakautumisen
suunnitellusta vaikutuksesta vastaanottavien yhtioiden taseeseen seka jakautumiseen
sovellettavista kirjanpidollisista menetelmista

Jakautuvan yhtion varat, velat ja oma paaoma siirtyvat vastaanottaville yhtioille oheisten
liitteiden 3 - 4 mukaisesti kirjanpitoarvoista jatkuvuusperiaatteen mukaisesti seka
verotuksessa verotuksen poistamattomista hankintamenoista jatkuvuusperiaatteen
mukaisesti.

Kaikki tuntemattomat varat, velat ja vastuut, joita jakautuvalla yhtiolla
jakautumishetkella mahdollisesti on ja jotka eivat ilmene tasta jakautumissuunnitelmasta
tai sen liitteista eika jakautumissuunnitelman pohjana olevasta taseesta ja joista ei ole
erikseen muuta maaratty, kuuluvat uudelle Kiljavan Sairaala Oy:lle.

Jakautumiseen osallistuvien yhtioiden oikeus paattaa muista kuin tavanomaiseen
lilketoimintaan kuuluvista jarjestelyista, jotka vaikuttavat niiden oman paaoman tai
osakkeiden maaraan

Jakautumismenettely ei miltaan osin rajoita jakautuvan yhtion oikeutta paattaa oman
paaomansa ja osakkeiden maaraan vaikuttavista asioista. Nain ollen jakautuvan yhtion
osakkeenomistajat voivat esimerkiksi tehda sijoituksia jakautuvan yhtion sijoitetun vapaan
oman paaoman rahastoon jakautumismenettelyn aikana.

Jakautumisen taytantoonpanon suunniteltu rekisterdintiajankohta

Jakautuminen tulee voimaan sina paivana, kun jakautumisen taytantoonpano merkitaan
kaupparekisteriin.

Jakautumisen taytantoonpanon suunniteltu rekisterdintiajankohta on 31.12.2017 klo 24.
Jakautumisen muut ehdot

Jakautumisen jalkeen Uusi Kiljavan Sairaala jatkaa jakautuvan yhtion sairaalatoimintaa
omistajiensa sidosyksikkona seka omistaa ja hallinnoi sille siirtynytta maaraalaa
rakennuksineen. Uuden Kiljavan Sairaalan rakennusten kayttotarkoitus sailyy entisellaan ja
arvonlisaverovahennysoikeuden sailymiseksi Uusi Kiljavan Sairaala hakeutuu
arvonlisaverovelvolliseksi liiketoiminnastaan ja kiinteiston kayttooikeuden luovutuksesta
silta osin kuin kiinteistoa ja sen rakennuksia vuokrataan edelleen.

Valtuutus

Kaupparekisterilomakkeeseen merkittava Kiljavan Sairaalan toimitusjohtaja Paivi Flinkman
valtuutetaan tekemaan jakautumissuunnitelmaan kaupparekisterin mahdollisesti
edellyttamat muutokset, allekirjoittamaan tarvittavat kaupparekisterilomakkeet seka
tekemaan jakautumismenettelyn aikana muut mahdollisesti tarvittavat toimenpiteet.



Tata jakautumissuunnitelmaa on laadittu yhdeksan (9) samasanaista kappaletta, yksi kullekin
osakkaalle (Hyvinkaan kaupunki, Jarvenpaan kaupunki, Nurmijarven kunta, Tuusulan kunta,
Mantsalan kunta ja HUS-Kuntayhtyma), yksi jakautuvalle yhtiolle ja kaksi (2)
rekisteriviranomaiselle.

Kiljavalla, 20. paivana kesakuuta 2017

KILJAVAN SAIRAALA OY, hallitus
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