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KIERTOKAPULA OY:N YHTIOJARJESTYS
1 § TOIMINIMI JA KOTIPAIKKA

Yhtion toiminimi on Kiertokapula Oy ja kotipaikka Hameenlinna.
2 § TOIMIALA

Yhtion toimialana on jatehuolto seka jatteiden hyodtykayton edistaminen
omistajakuntien alueella. Yhtid huolehtii siten jé&tehuoltoon
sisdltyvasta hyodynnettavan jatteen vastaanotosta, kasittelystad ja
edelleen toimituksesta joko materiaalina tai energiana hyoddynnettavaksi
ymparistoystavallisesti, taloudellisesti ja mahdollisimman hyvaa
tekniikkaa hyodyntaen.

Yhtio toimii liiketaloudellisin perustein ja se kattaa
toimintakustannuksensa tuloilla, Jjotka se hankkii ensisijaisesti
toiminnasta perittavilld maksuilla ja hyddynnettavien jatejakeiden
myynnilla. Yhtion toiminnan tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa
osakkeenomistajilleen, vaan tarjota osakkeenomistajilleen
kustannustehokkaita ja ymparistovaatimusten mukaisia
jatehuoltopalveluja. Yhtion toiminnan tuottama mahdollinen voitto
kaytetdaan yhtion toiminnan kehittamiseen.

Yhtio voi omistaa ja hallita maa-alueita ja muuta kiinteda ja irtainta
omaisuutta, omistaa tai olla osakkaana yhtidsséd, joka kasittelee
vastaanotettuja jatejakeita tai hyddyntdd niitd energiana. Lisaksi
yhtidé harjoittaa jatehuoltoon liittyvaa kuljetus-, palvelu- ja muuta
liiketoimintaa.

Yhtid ei jaa osinkoa. Jaettaessa vapaata omaa paaomaa muutoin kuin
voitonjakona tai jaettaessa sidottua omaa p&daomaa, taikka jaettaessa
yhtidén vapaata tai sidottua omaa pd&domaa omien osakkeiden hankkimisen
tai lunastamisen yhteydessa, voidaan yhtidén varoja jakaa
osakkeenomistajille enintdan osakkeenomistajan omistamien osakkeiden
nettovarallisuusarvoa vastaavaan maaraan saakka.

Yhtion purkautuessa ja rekisteristad poistettaessa on yhtidn nettovarat
kuitenkin jaettava osakkeenomistajille osakeomistusten mukaisessa
suhteessa.

3 § VAHIMMAIS- JA ENIMMAISPAAOMA

Yhtion vahimmaispddoma on kaksisataatuhatta (200.000) euroa ja
enimmaispadoma kaksimiljoonaa (2.000.000) euroa, joissa rajoissa
osakepdadomaa voidaan korottaa tai alentaa yhtiodojarjestystd muuttamatta.

4 § SUOSTUMUSLAUSEKE

Yhtion osakkeiden hankkiminen luovutustoimin edellyttaa aina yhtidn
suostu musta.

Yhtion hallituksen on kédsiteltava suostumuksen mydntamista koskeva asia
kuukauden kuluessa siitd, kun osakkeiden siirrosta on sille ilmoitettu.
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Tasta pykalasta on tehtava merkintd osakekirjoihin ja osakeluetteloon
sekd mahdollisesti annettaviin valiaikaistodistuksiin ja
osakeantilippuihin.

5 § HALLITUS

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta Jjarjestamisesta
huolehtii hallitus, Jjohon kuuluu vadhint&dadn seitsemé&n (7) ja enintaéan
neljadtoista (14) varsinaista jasentd, joilla kullakin on
henkildkohtainen varamies.

Hallituksen jasenet ja varajasenet valitsee yhtidkokous, joka myods
nimedad hallitukselle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallitus on
paatosvaltainen, kun lasnd on enemman kuin puolet hallituksen jasenista
ja yksi naistd on hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Hallituksen jasenten ja varajasenten toimikausi paattyy vaalia toiseksi
seuraavan varsinaisen yhtiodkokouksen paattyessa.

6 § TOIMITUSJOHTAJA
Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka hallitus valitsee. Hallitus paattaa
myos toimitusjohtajan palkkaeduista.

7 S EDUSTUSOIKEUS

Yhtiota edustaa paitsi hallitus, myds toimitusjohtaja yvksin sekad kaksi
hallituksen jasenta yhdessa.

Prokuroiden antamisesta paattaa hallitus.
8 § TILIKAUSI

Yhtion tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds siihen liittyvine
asiakirjoineen on luovutettava maaliskuun loppuun mennessa
tilintarkastajille, joiden tulee kuukauden kuluessa luovuttaa
tilintarkastuskertomuksensa hallitukselle.

9 § TILINTARKASTAJAT

Yhtiolla on yksi (1) tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Mikali
varsinaiseksi tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso,
varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

Tilintarkastaja valitaan tehtavaansa toistaiseksi.
10 § VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Varsinainen yhtiodkokous on pidettava vuosittain hallituksen maardamana
paivana toukokuun loppuun mennessa.

Kutsu yhtidkokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille
todisteellisesti kirjallisesti aikaisintaan nelja (4) viikkoa ja
viimeistdan kymmenen (10) paivadad ennen kokousta. Sahkopostitse
toimitettu kutsu katsotaan toimitetuksi todisteellisesti, mikali se on
toimitettu osakkeenomistajana olevan kunnan kirjaamoon, joka on
kirjallisesti vahvistanut kutsun vastaanottamisen.
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Kokouksessa on:

esitettava

1. tilinp&aatds, joka kadsittdd tuloslaskelman, taseen Jja
toimintakertomuksen,

2. tilintarkastuskertomus,

paatettava

3. tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta,

4. toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto tai tappio
antaa aihetta,

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle,

6. hallituksen jasenten ja varajasenten lukumédarastd ja palkkioista,
mikali kokouksessa valitaan hallituksen jasenet;

valittava

7. hallituksen ja@senet ja varajasenet sekd nimettava varsinaisten
jasenten joukosta hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja,
mikdli hallituksen yhtidjarjestyksen 7 §:n mukainen toimikausi paattyy
kysymyksessa olevan yhtidkokouksen péaattyessa,

8. tarvittaessa tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
vhtidjarjestyksen 11 S$:n edellyttamalla tavalla seka

kasiteltava
9. muut kokouskutsussa mainitut asiat.



