
JÄRVENPÄÄN KAUPUNKI

UUSIEN TOIMIEN PERUSTAMINEN

Uusi vakanssi Toimi ID numero Mihin yksikköön
(ei sitova)

Palkkahinnoittelu Kelpoisuus Ajankohta Sisältyy palvelualueen 
henkilöstösuunnitelmaan

Lastentarhanopettaja 2kpl 1) toimi ID3322 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Varhaiskasvatus

05VKA044 Lastentarhanopettajan 
kelpoisuus

1.1.2019 sisältyy

Koulunkäynninohjaaja / 
Jopo-ohjaaja 2)  

toimi ID3302 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Perusopetus

05KOU060 Koulunkäynninohjaajan 
kelpoisuus

1.8.2019 sisältyy

Koulunkäynninohjaaja 3 kpl  3) toimi ID3303 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Perusopetus

05KOU060 Koulunkäynninohjaajan 
kelpoisuus

1.8.2019 sisältyy

Psykologi 4) toimi ID3316 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

99999999 Laillistettu psykologin 
pätevyys 1.1.2019

sisältyy

Psykologi 5) toimi ID3317 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

99999999 Laillistettu psykologin 
pätevyys

1.1.2019 sisältyy

Kuraattori 6) toimi ID3320 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

04SOS04A sosionomi AMK, YAMK, tai 
sosiaalityöntekijä

1.1.2019
täyttö 
elokuun 
alussa

sisältyy

Kuraattori 7) toimi ID3321 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

04SOS04A sosionomi AMK, YAMK, tai 
sosiaalityöntekijä

1.1.2019
täyttö 
elokuun 
alussa

sisältyy



Kuraattori 8) toimi ID3318 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

04SOS04A sosionomi AMK, YAMK, tai 
sosiaalityöntekijä

1.1.2019
täyttö 
myöhemmin

sisältyy

Kuraattori 9) toimi ID3319 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Kasvun ja vanhemmuuden tuki

04SOS04A sosionomi AMK, YAMK, tai 
sosiaalityöntekijä

1.1.2019 sisältyy

Lastenhoitaja 10) toimi ID3323 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Varhaiskasvatus

05VKA054 Lastenhoitajan pätevyys 1.1.2019 sisältyy

Projektipäällikkö/
Tietojärjestelmäasiantuntija 11)

toimi ID3334 LASTEN JA NUORTEN 
PALVELUALUE/
Sivan esikunta

01AS1040 KVTES 1.1.2019 määräaikainen 1.1.2019-
30.6.2020

Työpajavalmentaja Liito-paja 12) toimi ID3152 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Koulutus- ja ohjauspalvelut/

02VAP060 soveltuva 
ammattikorkeakoulututkintoa 
tai vastaava aiempi 
opistotasoinen tutkinto.

1.1.2019 sisältyy

Etsivä nuorisotyöntekijä 13) toimi ID3304 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Koulutus- ja ohjauspalvelut/

02VAP050 nuoriso- ja vapaa-ajan 
ohjaajan tutkinto tai 
yhteisöpedagogi AMK tai 
sosionomi AMK

1.1.2019 sisältyy

Työvalmentaja 14) toimi ID3306 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Koulutus- ja ohjauspalvelut/

02VAP060 Soveltuva 
ammattikorkeakoulututkinto, 
erikoisammattitutkinto tai 
vastaava aik. opistoasteinen 
tukinto

1.1.2019 sisältyy

Palveluohjaaja 15) toimi ID3308 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Koulutus- ja ohjauspalvelut/

02VAP050 soveltuva 
ammattikorkeakoulututkintoa 
tai vastaava aiempi 
opistotasoinen tutkinto

1.1.2019 sisältyy

Työvalmentaja 16) toimi ID3355 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Koulutus- ja ohjauspalvelut/

02VAP060 soveltuva 
ammattikorkeakoulututkintoa 
tai vastaava aiempi 
opistotasoinen tutkinto

1.1.2019 sisältyy



Liikuntapaikkojen hoitaja 17) toimi ID3150 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/Vapaa-
aika ja harrastuspalvelut

50104018 Liikuntapaikkojen tai 
kunnossapitoalan 
ammattitutkinto.

1.1.2019 sisältyy

Kirjastonhoitaja 18) toimi ID3314 SIVISTYKSEN JA VAPAA-
AJAN PALVELUALUE/
Kulttuuri- ja tapahtumapalvelut/

02KIR042 Soveltuva 
korkeakoulututkinto, johon 
sisältyy tai jonka lisäksi on 
suoritettu vähintään 60 
opintopisteen laajuiset 
korkeakoulutasoiset kirjasto- 
ja informaatioalan opinnot. 

1.1.2019 sisältyy

Perustelut (sisältäen mahdolliset kustannusvaikutukset):
1) Viisivuotiaiden maksuttomuuden aiheuttama lisäys, lisäresurssitarve kahden lastentarhanopettajan tehtävään.
2) Jopo-toiminnan vakiinnuttua koulussa, vuosien ajan toimineen koulunkäynninohjaajan -toimen vakinaistaminen 1.8.2019 alkaen.
3) Syksyllä 2018 palkattujen määräaikaisten koulunkäynninohjaajan toimien vakinaistaminen. Eurot huomioitu jo vuonna 2018.
4) Perustetaan uuden kunnan opiskeluhuollon avainalueelle, väestön kasvu ja lainsäädännön muutosten aiheuttama.
5) Tehtävän täyttö välttämätön väestönkasvun ja lakisääteisen oppilas- ja opiskeluhuollon reformin vuoksi.
6) Kuraattoripalvelun muutos ostopalvelusta omaksi toiminnaksi. Ei kustannusvaikutuksia.
7) Kuraattoripalvelun muutos ostopalvelusta omaksi toiminnaksi. Ei kustannusvaikutuksia.
8) Perustetaan uuden kunnan opiskeluhuollon avainalueelle, väestön kasvu ja lainsäädännön muutosten aiheuttama.
9) Perustetaan uuden kunnan opiskeluhuollon avainalueelle, väestön kasvu ja lainsäädännön muutosten aiheuttama.
10) Viisivuotiaiden maksuttomuuden aiheuttama lisäys, lisäresurssitarve yhden lastenhoitajan tehtävään.
11) Uuden opintohallintojärjestelmän käyttöönottoprojekti vaatii päätoimisen projektipäällikön, määräaikainen 1.1.2019-30.6.2020.
12) Rakentavien alojen ammattipajan toiminta yhteistyössä Keudan ammattiopiston kanssa on vakiintunut.
13) Järvenpäässä on etsivän nuorisotyön asiakkaita merkittävästi enemmän kuin lähikunnissa ja kohderyhmään kuuluvien nuorten määrä on

 kasvanut ja kasvaa. Aluehallintovirasto myöntää valtionavustuksia etsivän nuorisotyön toteuttamiseen. 
14) Maahanmuuttajien määrä on kasvanut ja ilman ajanvarausta tapahtuva palveluohjauksen tarve on lisääntynyt ja tarve on osoittautunut pysyväksi.
15) Ohjaamon toiminta on laajentunut koskemaan kaikkia nuoria, painottuen selkeästi palvelulinjoihin 1 ja 2, mikä oli tavoitteena. Toiminta on vakiintunut.
16) Nykyinen työvalmentaja on työtehtävässä määräaikaisella työsopimuksella 1.10.2017-31.12.2018. Määräaikaisuudelle ei enää ole perustetta.
17) Vuoroja on jouduttu teettämään ylityönä ulkoliikuntapaikanhoitajilla sekä ostopalveluna yksityiseltä. Oma vakituinen työntekijä tulee halvemmaksi.
18) Nuorille ei ole aiemmin ollut oman osaston hoitajaa. Nuorten lukemisen kehittäminen on hallituksen kärkihankkeita. Lisäys on 0,5 sillä toinen 0,5 vapautuu eläköitymisen kautta.


