Henkiléstjohtajan tehtavien / vastuiden jakautuminen
(ei sisalla sotetehtavia)
Tehtavat

Paatoksenteon prosessit

henkildstdasiainjaoston esittelija

johtajarekrytointien valmistelu

kaikkien henkiléstéasioiden valmistelu paatdkentekoon
johdon raportti /tilinpaatos - hj tekstit ja johtopaatokset

Johdon tuki

kaupungin johtoryhman jasenyys
valmiusjohtoryhman jasenyys

Allianssin johtoryhmé&ssa asiantuntijana

Uusi Jarvenpaa - prosessien kehittamisen tuki
toiminnan laadun kehittdminen

HR -yksikdn johtaminen

talous ja hankinnat

talousarvion laadinta

laskujen hyvaksynta

henkildstdsuunnittelu ja tehtavein jako

Hr -palaverien veto

Resinan esimiehisyys, tyéturvallisuusilmoitusten kasittely
HR -esimiehisyys

Hankkeet / projektit

Itseohjautuvat tiimit projektin veto

Kotihoidon pilotti itseohjautuvat tiimit

Uusi Jarvenpaa - projektiryhman jasenyys

Uusi Jarvenpaa - henkildsto- ja organisaatioryhman veto
Konpan henkiléston kehittdminen (ETA -hengessa)
Tulenkantajat

Digihanke

Yhteistoiminta
Ammattiyhdistyskoulutuspaatdkset
PikkuYT - puheenjohtajuus

YTT - esittelija

henkildstojohtaja
henkildstdjohtaja
henkildstojohtaja, palvelussuhdepaallikkd
henkildstdjohtaja
henkildstodjohtaja

henkildstdjohtaja
henkildstojohtaja, palvelussuhdepaallikkd
henkildstdjohtaja
erityisasiantuntija
erityisasiantuntija

palvelussuhdepaallikkd

henkildstdjohtaja

henkildstdjohtaja, palvelussuhepaallikkd
palvelussuhdepaallikkd, tydhyvinvointipaallikko
henkildstdjohtaja

palvelussuhdepaallikkd
palvelussuhdepaallikkd
palvelussuhdepaallikkd

henkildstdjohtaja

henkildstodjohtaja, erityisasiantuntija

ryhma on tauolla

ryhma on tauolla

erityisasiantuntija

tietohallintopaallikkd, palvelussuhdepaallikkd
tietohallintopaallikkd, johdon erityisasiantuntija

hr-asiantuntija
palvelussuhdepaallikkd
henkiléstojohtaja, palvelussuhdepaallikkd, hr-asiantuntija



Paikallissopimusneuvottelut
Henkildston edustajien ajankayton ratkaisut

Henkiléstésuunnittelu
Henkilésto- ja koulutussuunnittelma 2019

Rekrytointilinjaukset

KT - yhdyshenkild
palkkasaatavien takaisinperinta ja huojennus

Tyohyvinvointi / tydsuojelu
Sopimusneuvottelut Aava

Sisailma- asiat / hankkeet , Allianssi
Tybterveyshuollon yhteistyd, ohjausryhma yms
Keva yhteyshenkil6 ja yhteistyd

Osaamisen johtaminen

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2019
Osaamispankki

Koulutuskalenteri

Johtamisakatemia

Esimiesinfot

Yleinen henkil6stokoulutus
Osaamiskartoitus (hallintohenkildsto)

Muut
Kuntarin kehittaminen
Raportointi

henkildstojohtaja, palvelussuhdepaallikkd
palvelussuhdepaallikkd,hr-asiantuntija

viestintaassistentti, henkildstdjohtaja, palvelussuhdepaallikkd
Vakanssimuutokset (toimien perustaminen, nimikemuutokset) Resina - rekry-yksikkd valmistelee, hr-asiantuntija palkan maarittelyt

Resina - rekry-yksikkd, palvelussuhdepaallikkd

henkildstdjohtaja, palvelussuhdepaallikkd
palvelussuhdepaallikkd

tyéhyvinvointipaallikkd
tyéhyvinvointipaallikkd, henkiléstdjohtaja
tyéhyvinvointipaallikkd
tyéhyvinvointipaallikkd
tyéhyvinvointipaallikkd

henkildstdjohtaja, palvelussuhdepaallikkd
Resina - rekry-yksikkd, johdon asiantuntija
Resina - rekry-yksikko

hr-asiantuntija koordinoi

hr-asiantuntija koordinoi

Resina -rekry-yksikko, hr-asiantuntija koordinoi
Johdon asiantuntija, palvelussuhdepaallikk®

johdon asiantuntija
johdon asiantuntija, Resina



